
  

 

   

 

Termes de référence Pour le recrutement d’un 

Coordinateur de projet « Scienti Jeunes » - AVER 
 
 
 
 

 

Position Coordinateur du projet 

Titre de projet Scienti Jeunes   

Durée du contrat 6 mois renouvelable 

Type du contrat Contrat de prestation de service  

Lieu d’affectation Médenine 

Date Limite 15 Mars 2024 

 

 

1- Description de projet : 
 

L’Association la voix de l’enfant rural (AVER) s’apprête à lancer son nouveau projet 

intitulé «  Scienti jeunes » qui a pour objectif de contribuer à disséminer la culture 

scientifique et technologique dans la région de Médenine en renforçant un accès 

équitable et inclusif à la science et renforçant le rôle des jeunes et enfants dans la 

définition de politiques scientifiques et sectorielles  

              Les deux objectifs spécifiques de projet sont :  

            -Renforcer la culture scientifique et technologique et assurer un accès équitable et inclusif 
auprès des enfants et jeunes de la région de Médenine à la science via la création de 20 
clubs scientifiques. 

            - Impliquer les enfants et les jeunes de la région de Médenine dans la définition de la politique 
publique des STI à travers l’organisation des visites, des compétitions et des débats 

 

La durée de projet est 24 mois (février 2024 – février 2026) 



  

 

  
 

  

 

Zone géographique : Gouvernorat de Médenine : Les 9 délégations (Médenine Nord-

Médenine Sud- Zarzis- Djerba Ajim –Djerba Houmet Souk –Djerba Midoun- Sidi Makhlouf- 

Benikhedache- Benguerdaine ) 

Structures Bénéficiaires : 9 collèges – 9 Lycées secondaires – 2 Universités   

 
2- Tâches et responsabilités : 

 
                Le(a) candidat(e) sera le coordinateur du projet AVER- SWAFY et assurera les activités 

suivantes : 

– Être le premier responsable de la mise en œuvre de tout le projet AVER- SWAFY 

-Représenter le projet dans les réunions avec les décideurs, les parties prenantes, le 

Comité de concertation EU4Youth et toute autre réunion nécessitant un représentant du 
projet SWAFY. 

– Superviser les travaux des équipes affectées au projet et de l’avancement de la mise en 
œuvre. 

– Planifier, piloter et implémenter les activités relatives au projet 

– Coordonner la mise en œuvre des activités du plan d’action du projet avec l’équipe de 
l’AVER et l’ANPR. 

– Coordonner la mise en œuvre des activités du plan d’action du projet en concertation 
avec les partenaires et les groupes cible. 

– Piloter et contribuer aux différents processus de réalisation du projet 

– Gérer des processus de contractualisation avec des prestataires nationaux et 
Internationaux et suivre les prestataires dans la mise en œuvre de leurs prestations 

– Mettre en œuvre un système de suivi en fonction des indicateurs de suivi. 

– Anticiper les problèmes et proposer des plans de réponses à ces problèmes 

– Assurer le suivi budgétaire des activités du projet 

– Assurer la gestion de l’équipe du projet 

– Rédiger les rapports de suivi du projet (rapports intermédiaires et final) 

– Présenter un état d’avancement mensuel à l’AVER et l’ANPR. 

 
3- Durée de la mission: 

La mission sera exécutée sur une période de 6 mois renouvelable. 

 

 



  

 

 

 

 

4- Critères d’éligibilité : 

 
-  Diplôme universitaire : BAC+3 minimum 

-  Un minimum de 3 ans d’expérience professionnelle générale. 

-  Un minimum de 3 ans d’expérience dans des projets avec les jeunes. 

-  Un minimum de 3 ans d’expérience dans des projets avec des bailleurs de fonds 
internationaux ; 

- Une expérience en tant que coordinateur de projet dans au moins un projet . 

- Une maitrise approuvée des procédures et des modalités d’intervention de l’Union 
Européenne (UE)  

- Bonne connaissance en matière de suivi et d’évaluation 

- Bonne connaissance pratique de l’utilisation des technologies de communication ainsi que 
des applications informatiques dans le management et le monitoring des projets. 

- Disponibilité pour des déplacements professionnels sur le territoire national. 

- Maîtrise parfaite des langues, française et anglaise. 

- Bonnes connaissances en informatique, y compris les logiciels de traitement de texte et de 
tableur 

- Aptitude à travailler en équipe et à gérer efficacement des tâches multiples et variées 

- Excellentes capacités de gestion, de communication et qualités interrelationnelles avérées 
 

5- Rémunération 

 
Elle se fera sur la base de la qualification, de l’expérience du candidat, des conditions de 

travail et le budget alloué. 

 

6- Contenu de l’offre 
 

Les candidats individuels ayant les qualifications requises décrites au paragraphe 

précédent peuvent postuler pour la présente TDR. Le dossier de candidature devra 

comprendre obligatoirement les pièces ci- dessous listées : 

 

- Un CV incluant les expériences/références dans le domaine pertinent à la présente 

mission 
- Une copie de la carte d’identité 
- Les candidatures devront être envoyées avant le 15 mars 2024 à 15 :00 heure 
tunisienne à l’adresse mail suivante : 
 
à : voixdenfantrural@yahoo.fr ; Objet : « Coordinateur de projet AVER- SWAFY» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:voixdenfantrural@yahoo.fr

