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Terme de référence : Formateur en leadership et prise de parole en public

Position Formateur en leadership et prise de parole en public
Titre de projet Empower Her

Lieu d’affectation Gouvernorat de Médenine

Date Limite 20 Octobre 2024

Nombre des journées 2 journées

Nombre des participantes 35 Femmes

1. Description de projet :

L’Association la voix de I’enfant rural (AVER) s’appréte a lancer son nouveau projet intitulé
"Empower Her" vise a contribuer a I'émancipation économique de 60 Femmes (Médenine Nord,
Médenine Sud, Béni khedache,Sidi Makhlouf) entrepreneuses au foyer, chdmeuses et diplomées aux
délégations ciblées de Médenine qui sont motivées a se lancer dans le domaine entrepreneuriale a
travers un cursus de renforcement en combinant des compétences e-commerce avec des
compétences artisanales. Cette combinaison leur permet de créer leurs propres projets artisanaux, de
vendre leurs produits en ligne et de devenir des entrepreneures prosperes. Le projet vise a renforcer
lI'indépendance économique des femmes, a promouvoir la culture locale et a créer des opportunités
durables dans un contexte post-pandémique. Il encourage ¢galement I'autonomisation des femmes en
leur donnant les moyens de prendre en main leur avenir économique et de contribuer au

développement de leur communauté.

2. Taches et responsabilités :

a) Klaboration du contenu de formation :

e Créer un programme succinct et percutant, incluant des exercices pratiques de prise de parole
et de présentation de projet.

e Développer des supports pédagogiques adaptés a un groupe hétérogéne de femmes
entrepreneures.

b) Conduite des sessions de formation :
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o Faciliter des ateliers interactifs couvrant les fondamentaux de la prise de parole en public
(posture, ton de voix, gestion du stress...).

o Organiser des exercices de simulation de pitch pour que les participantes puissent s'entrainer
a présenter leurs projets ou produits.

o Fournir des retours en groupe pour améliorer la présentation orale des participantes.

¢) Evaluation :

o Evaluer les compétences acquises a travers des exercices pratiques a la fin de la formation.
o Remettre un rapport final synthétisant les progres réalisés et les recommandations.

3. Durée de la mission

La mission s’étalera sur deux jours de formation intensive, organisés comme suit :

e Jour 1 : Leadership et techniques de prise de parole en public (gestion du stress,
structuration du discours, posture).

e Jour 2 : Techniques de pitch et présentation des projets (simulations, feedback,
amélioration).

4. Critéres d’éligibilité :

e Expert en communication et leadership, avec une expérience avérée en formation
d'entrepreneurs ou de porteurs de projets.

o Compétence dans la gestion de groupes et 1'organisation d'ateliers interactifs.

o Expérience dans la formation a la prise de parole en public, idéalement dans le cadre de
compétitions de pitch ou de ventes.

e Sensibilité¢ aux défis spécifiques des femmes entrepreneures, notamment dans le secteur de
l'artisanat, serait un plus.

5. Rémunération :
Suivant I’ offre financiére ET le budget alloug.

PS : Taxes payable selon I'échéancier suivant : 15% de la retenue a la ressource sera appliqué

6. Contenu de ’offre

Le dossier de candidature devra comprendre obligatoirement les pi€ces ci- dessous listées :
a. UnCV
b. Une offre financiere
Veuillez envoyer un dossier de candidature par courrier électronique a [’adresse suivante :
voixdenfantrural(@yahoo.fr tout en mentionnant dans 1’objet : «Formateur en leadership et prise
de parole en public» avant le 20 Octobre 2024.



