Termes de référence
Pour le recrutement d’un.e formateur/trice national.e

Position Formateur en plaidoyer contre la violence cybernétique, le
cyber-harcélement, avec de bonnes connaissances sur
I'aspect juridique de la cyber-violence en Tunisie.

Et/ou expert en cyber-sécurité

Titre du projet E-Cautious’Ness

Durée de contrat 2 jours

Type du contrat Formateur national individuel - contrat d’'un prestataire de
service

Lieu d’affectation Djerba

Date limite 19 Janvier 2023

1. Description du projet

E-Cautious’Ness est une initiative qui qui vise a lutter contre les formes
répandues de cyber-violence en Tunisie en mettant I'accent sur le cyber-
harcélement. Ce projet est réalisé par I’Association la Voix de 'Enfant Rural,
soutenu par Women Deliver, et sera mis en ceuvre pendant 6 mois dont le but
est de sensibiliser et de mobiliser les jeunes pour plaider en faveur d’'un usage
plus responsable de I'espace numérique.

Groupe cible : 25 jeunes de I'age de 18-30 ans de différentes régions de la
Tunisie, le genre (féminin/masculin) en favorisant la participation féminine.

Bénéficiaires : Les jeunes actifs en société civile et intéressés par le sujet.



Objectifs spécifiques du projet :

® Acquérir des connaissances geneérales sur le plaidoyer et ses formes,

e s’informer sur le phénoméne du cyber-harcelement en Tunisie,

® se sensibiliser sur ce phénomene, ses causes et conséquences, et les
potentielles solutions,

® acquérir des connaissances en matiere de cyber-Security et comment
utiliser les réseaux sociaux et l'espace digital de maniére plus
responsable.

. Tache et activité du formateur/trice

Le formateur/la formatrice aura pour activités principales de :
e Rédiger les modules de la formation,
e Former 25 jeunes en matiére de plaidoyer contre le cyber-harcelement,
e Rédiger un rapport de la synthése de la formation.

. Durée de la mission

La mission sera exécutée sur une période de 2 jours (28 et 29 Janvier 2023)

. Produits attendus de la mission
e Un atelier de formation de deux (2) jours sera animé par le formateur.
e Un rapport sera rédigé sur la formation

. Modalités de travall

Le/la formateur/trice travaillera en étroite collaboration avec I'équipe du projet.
Les produits de cette formation seront la propriété exclusive de 'AVER. Le/la
formateur/trice ne publiera ni ne fera publier, sous quelque forme que ce soit,
les produits de cette mission. Le/la formateur/trice sera seul/e responsable de
la qualité technique de son travail et de la réalisation dans les délais adéquats
des taches assignées.



5. Profil du formateur/ de la formatrice

e D’une expérience significative dans la conception et la réalisation des
contenus pédagogiques.

e De qualités en termes de communication et d’'une aptitude réelle a
animer les sessions de la formation sur le theme évoqué notamment une
parfaite connaissance des aspects pédagogiques, sociaux susceptibles
de conditionner ladite formation.

e D’une expérience spécifique de plus de 2 ans liée au théme proposé et
plus particulierement en cyber-harcelement.

6. Rémunération

Elle se fera sur la base de la qualification, de I'expérience du candidat et des
conditions de travail. Le paiement se fera a la fin de la formation sur
présentation des rapports mentionnés au point 4.

7. Contenu de I’'offre

Les formateurs/trices individuels ayant les qualifications requises décrites au
paragraphe précédent peuvent postuler pour la présente TDR. Le dossier de
candidature devra comprendre obligatoirement les piéces ci- dessous listées :
e Un CV incluant les expériences/références dans le domaine pertinent a
la présente mission.
e Un plan détaillé du contenu de la formation ainsi que les colts de
matériels utilisés.
e Une offre financiére

NB : Notons que les colts du transport et de I'hébergement (au cas de besoin)
pendant les séjours dans la localité seront pris en charge par AVER selon sa
réglementation.

Veuillez envoyer un dossier de candidature par courrier électronique portant comme
object “ Offre ECN Academy ” a I'adresse suivante : voixdenfantrural@yahoo.fr
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